
  
 
 
 
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลปล้อง 

เร่ือง ผลการสอบคัดเลือกเป็นพนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ 2567 
***************************************** 

  ตามที่ องค์การบริหารส่วนต าบลปล้อง ได้ประกาศรับสมัครพนักงานจ้างประจ าปีงบประมาณ                        
พ.ศ.๒๕67 ได้ก าหนดการรับสมัครบุคคลเพ่ือสอบคัดเลือกเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้า              
พนักงานธุรการ จ านวน 1 ต าแหน่ง 1 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง นักการภารโรง จ านวน 1 ต าแหน่ง                
1 อัตรา ในระหว่างวันที่ 6 - 14 มิถุนายน 2567 และได้จัดให้มีการสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป                       
ภาคความสามารถเฉพาะต าแหน่ง ในวันที่ 18 มิถุนายน 2567 และภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สอบสัมภาษณ์)           
ในวันท่ี 20 มิถุนายน 2567  บัดนี้การด าเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้างเป็นพนักงานจ้าง ประจ าปี
งบประมาณ 2567  ได้เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว  จึงขอประกาศบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือกเป็นพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ และพนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง นักการภารโรง ดังนี้ 

  1. พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
 

ล าดับที่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 
1 002 นางสาวกัญญานันท์  ไชยชมพล  

 

 2. พนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง นักการภารโรง  
 

ล าดับที่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 
1 001 นายอดุล  หมื่นไชยะ  

   

  ทั้งนี้การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรได้ โดยบัญชีรายชื่อดังกล่าว ฯ ให้เป็นอันยกเลิกหรือ
สิ้นสุดผลไปเมื่อการเลือกสรรครบก าหนด 1 ปี นับแต่วันขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเป็นพนักงาน
จ้าง 
  ผู้ผ่านการเลือกสรรผู้ใด ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้  ให้เป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้
นั้นไว้ในบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้  คือ 
  1. ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิการสั่งจ้างและแต่งตั้งในต าแหน่งที่สอบได้ 
  2. ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการสั่งจ้างเข้ารับราชการภายในเวลาที่ก าหนด 
  3. ผู้นั้นมีเหตุไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการได้ตามก าหนดเวลาที่จะสั่งจ้างและแต่งตั้ง                 
ในต าแหน่งที่สอบได้ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลปล้องจะสั่งจ้างและแต่งตั้งผู้ที่ผ่านการเลือกสรรได้ในประเภท
พนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง คนงานทั่วไป ตามล าดับที่ที่ได้ประกาศขึ้นบัญชีไว้ ซึ่งได้ตรวจสอบแล้วว่าผู้ที่ได้รับ
การสั่งจ้างเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปของพนักงานจ้าง และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ งตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดเชียงราย เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 

/ลงวันที่...  




